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Gemeinsamer Betrieb

BAG, Beschluss vom 22.06.2005 - 7 ABR 57/04 -

1. Ein Gemeinschaftsbetrieb setzt den Einsatz der Arbeitnehmer und Betriebsmittel mehrerer
Unternehmen durch eine einheitliche Leitung auf der Grundlage einer wenigstens
stillschweigend getroffenen Vereinbarung voraus. Diese Voraussetzungen sind nicht erfllt,

wenn ...

... die Steuerung des Personaleinsatzes und die Nutzung der Betriebsmittel nur durch ein

Unternehmen erfolgt.

2. Durch die Vermutungstatbestande des § 1 Abs. 2 BetrVG wird nicht das Bestehen eines
Gemeinschaftsbetriebs, sondern nur die Existenz eines einheitlichen Leitungsapparats

vermutet.
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